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UFR SSA

PRESENTATION GENERALE

L'Unité de Formation et de Recherche en Sciences@a®s et Administration regroupe plusieurs disogd dans un projet
commun en sciences sociales : I'ethnologie, la g#age, I'histoire, I'histoire de l'art et I'archéamie, la sociologie,
associées selon les cursus a la psychologie, i Idsoonomie et les langues .

L’association de ces disciplines enseignées danepartements différents répond aux missions de diom et de
recherche de I'enseignement supérieur.

L'U.F.R. est habilitée a délivrer des diplédmes @édens de Licence et de Master et des diplomesvaisité (D.U.).

L’ADMINISTRATION ECONOMIQUE & SOCIALE

est une formation originale dans l'université fraise par son orientation pluridisciplinaire fondé#r les sciences
humaines et sociales (histoire, sociologie, psyagie), les sciences économiques et de gestiomoiead les langues.

L'ETHNOLOGIE

L’ethnologie a pour ambition I'analyse de I'unité BHomme et de la diversité des cultures humaidepuis les sociétés
de la préhistoire jusqu’aux sociétés contemporaibesliscipline a pour objectif de dégager descttmes de sens a partir
de la masse confuse des faits observés et de raptéeidence des régles de portée générale guidaité de I'homme.

LA GEOGRAPHIE

se propose d’étudier les phénoménes spatiaux, quesiet humains, en proposant d’éclairer de faggmale et utile la

plupart des grands problémes et enjeux du mondermgorain. Cette licence a pour vocation d'appater étudiants une
vaste ouverture sur tous les aspects de cettelitiectant dans le monde développé qu’en voie deldppement, mais
aussi de les familiariser avec les méthodes etoletls de la géographie. Cette licence présentecaractére

pluridisciplinaire, ou figurent en bonne place $tuire, la sociologie, les langues vivantes ou entenseignement de la
statistique en liaison avec l'informatique et latographie automatique sur ordinateur.

L'HISTOIRE

Propose une formation générale en histoire ancjemédiévale, moderne et contemporaine, ainsi qufarmaation a la
recherche historique.

L'HISTOIRE DE L'ART & ARCHEOLOGIE

outre ses orientations culturelles et de recherghépare également a différents concours et auxerséte la
documentation.

LA SOCIOLOGIE

est une discipline de recherche sur les sociétéelbes, sur leurs traditions, leur fonctionnementeurs mutations. Elle
associe approche de terrain et réflexion théorigpoar tenter de saisir la complexité du vivre endemb
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INFORMATIONS PRATIQUES
CALENDRIER UNIVERSITAIRE 2009-2010

PREMIER SEMESTRE

> Rentrée universitaire : Lundi 05 octobre 2009

» Vacances de noél : Du samedi 19 décembre 2009
au lundi 04 janvier 2010

» Fin des enseignements :  Samedi 16 janvier 2010
» Semaine banalisée : Dulundi 18 au samedi 23 janvier 2010
» Examens ; Du lundi 25 janvier au samedi 06 février 2010

DEUXIEME SEMESTRE

> Reprise des cours ; Lundi 08 février 2010

> Vacances d’hiver : Du samedi 27 février 2010
Au lundi 08 mars 2010 au matin

»  Vacances de Paques ; Du samedi 17 avril 2010
au lundi 3 mai 2010

> Fin des enseignements : Samedi 29 mai 2010

»  Semaine banalisée : Du lundi 30 mai au samedi 5 juin 2010

> Examens : Du lundi 7 juin au samedi 19 juin 2010

»  Jury de la premiére session :  Du lundi 28 juin au vendredi 2 juillet 2010

Examens de la session de septembre:
Du mercredi I septembre 2010 au samedi 18 septembre 2010




DIVISION DES ETUDES ET DE LA VIE ETUDIANTE

» SERVICE DES INSCRIPTIONS ADMINISTRATIVES Batiment A

> SERVICE DES DIPLOMES Batiment A — 2™ étage

» SERVICE DES BOURSES Batiment -RDC-Salle EO1

> SERVICE GENERAL DES ETUDIANTS ETRANGERS ~ Batiment A — 1*" étage

» TUTORAT Batiment E
Rez-de-chaussée

> SERVICE HANDICAPS ET ACCESSABILITES Batiment DD.R05

SERVICES EN RELATION AVEC LA DIVISION DES ETUDE®ETA VIE ETUDIANTE

» CACIOPE (Centre d’'accompagnement, de Conseil, Batiment E — Salle 14
D’Information et d’Orientation sur les Parcours
Personnalisés des Etudiants.

» SERVICE MEDICAL Batiment E — Salle 05
> ASSISTANTES SOCIALES DU CROUS Batiment C — Salle C20

» SERVICE DES RELATIONS INTERNATIONALES Batiment A —Salle 107A



LA REFORME LMD

SCHEMA DES ETUDES SUPERIEURES

Schéma des études supérieures
al'issue de la réforme « L-M-D »

Grade de docteur

Grade de Master

Doctorat

i —

300 crédits

Grade de Licence

Deux premiers
semestres du master
orofessionne

180 crédits

Licence professionnelle

A

BTS

A

A

o

T

Deux derniers
semestres du master
recherch

Grandes
écoles

CPGE

Baccalauréat ou Dipléme d’Acces aux Etudes Unitairsis

Formation universitaire sélective

Formation non universitaire




PRESENTATION DE L'OFFRE DE FORMATION LICENCE
UFR SCIENCES SOCIALES ET ADMINISTRATION

LP Management international des métiers
de I'hotellerie et de la Restauration

UFR SSA Licences
(socles, portails et

LP Gestions des dlplqmes)
rémunérations Domaine SHS
LP Coordinateur de
LP Gestion des I'action touristique
associations
Tt L Géographie L Sociologi L Ethnologie,
L Histoire art . iato ociologie H1NOIOS
L A?S s et aménag. L Histoire préhistoire
AES Hist AA / Ethno| [ Géo / Hist AA Hist / Hist AA Hist / Géo Géo / Socio Hist / Socio Socio / Ethno Hist / Ethno
7'y W W
AES Géographie Géographie Géographie Ethnologie
Hist Art Arc Hist Art Arc Histoire Histoire
Ethno Histoire Sociologie Sociologie




Licence Sciences Humaines et Sociales
Mention Ethnologie

» Directeur du département

Virginie MILLIOT  virginie.milliot@u-paris10.fr B7524 Bureau C108

» Secrétariat Licence
Sabrina ZITOUT sabrina.zitout@u-paris10.fr B7762 Bureau C110
fax : 77.50

Responsables de formation

L1 : Virginie MILLIOT- virginie.milliot@u-paris10.fr
L2 : Nicolas PREVOT nicolasprevot@yahoo.fr

L3 Sylvaine CAMELIN -sylvainecamelin@gmail.com
M1 : DESPINA LIOLIOS -d.liolios@libertysurf.fr

M2 Laurence CAILLET -lcaillett@aol.com

Localisation : Le département actuellement situé au premigeéda Batiment C va déménager au cours de
'année au premier étage du batiment E.

Site internet : www.ethnologienanterre.f

Equipe de formation

ATLANI-DUAULT Laetitia, Maitre de conférences, Etblogie (Europe, Anthropologie du développement)
AUGUSTINS Georges, Professeur, Ethnologie (Europe).

BEAUDET Jean-Michel, Maitre de conférences, Ethnsisalogie (Amérique, Océanie).
BOEDA Eric, Professeur, Préhistoire (technologdigidjue).

CAILLET-TCHANG Laurence, Professeur, Ethnologie i@s

CAMELIN Sylvaine, Maitre de conférences, Ethnolo@#onde arabe).

ERIKSON Philippe, Maitre de conférences, Ethnoldgimérique).

FORMOSO Bernard, Professeur, Ethnologie (Asie dir&ii).

GARINE-WICHATITSKY, Eric, Maitre de conférences,HEblogie (Afrique).

HEINZ, Monica, Maitre de conférences, Ethnologiar(ipe).

KYBURZ Olivier, Maitre de conférences, Ethnologidrique).

LIOLIOS Despina, Maitre de conférences, Préhistdi@stémologie, technologie osseuse).
MILLIOT Virginie, Maitre de conférences, Ethnologieurope, anthropologie urbaine).
PERLES Catherine, Professeur, Préhistoire.

PION Patrick, Maitre de conférences, Protohist(i@ehnologie métallurgique).

PREVOT Nicolas, Maitre de conférences, Ethnomusgiel (Inde).

ROVSING OLSEN Miriam, Maitre de conférences, Ethosioologie (Maghreb)



PRESENTATION DE LA FORMATION

Domaine Sciences Humaines et Sociales
Licence Ethnologie

Depuis le début du £%., I'ethnologie a pour objet I'étude de la ditérdes cultures et de I'unité du genre humai
Elle s'attache par une méthode spécifique a cordmenomment les "autres"—cultures, sociétés, ddBedivers-
organisent leurs mondes de significations et diastiet & analyser de maniére comparative cegatits manieres de
faire société. L'ethnologie étudie ainsi I'ensembbis dimensions de la vie sociale -le politique, siambolique,
I'économique ou le religieux- a partir des aspéessplus ordinaires et quotidiens de I'expérienes kdumains. Cette
démarche de décentrement permet de construirevair spécifique qui déhiérarchise les differencearpfaire émerger
d'autres logiques de sens.

Le département d’ethnologie de I'Université désP@uest Nanterre propose un enseignement profjressi

Les deux premieres années consistent en une istiodwux différentes spécialisations de la disa#pl

A partir de la troisieme année, il est possibleseapécialiser en ethnologie, en préhistoire oetlemomusicologie.
L’ambition de la formation est de transmettre uakuce générale solide de la discipline, des coemess et connaissance:
fondamentales nécessaires a I'élaboration d’'unlysmaritique de l'unité et de la diversité des ifestations culturelles,
concernant les sociétés humaines de la préhistbide la protohistoire, de la période contemporainel’étude des
musiques du monde -du double point de vue de jaratthnologique et ethnomusicologique.

A partir du Master 1 |'étudiant se spécialise dames aire géographique donnée tout en suivant desgerements
thématiques transversaux qui se poursuivent lorpdster 2. Un premier travail de recherche lui periale mettre en
ceuvre des compétences d'observation et d'analgskl2Eces compétences seront approfondies danpampective de
recherche ou de professionnalisation.

Explication des parcours

Les étudiants souhaitant suivre une licence d'détig® peuvent y accéder directement & partir ddese&Ethnologie,
Histoire, Sociologie » et des portails « Sociolegthnologie » et « Histoire-Ethnologie ». Ceux quront suivi un autre
cursus devront faire une demande d'équivalences pooéder a la troisieme année —cette derniere asrardée
systématiquement pour les étudiants issus du pertdistoire de I'Art, Archéologie et Ethnologie ».

Les enseignements du département en premiére aomggennent ;

-Un cours magistral « Introduction a I'ethnologi@ceompagné d’'un T.D « Introduction & I'ethnolotagelier de lectures
ethnologiques 1) » au premier semestre.

-Un cours magistral « Introduction a I'ethnologieélpstorique » accompagné d'un T.D « Introductiotieéhnologie
préhistorique » et un T.D de méthodologie : « Ligzioe des ethnologues (techniques d’enquéte) ee@angl semestre

En deuxieme année, le département propose :

-Un cour magistral « Introduction a I'ethnomusiaifo» accompagné d’'un T.D « Introduction a I'ethnginologie » et un
T.D « Méthodologie : exercices ethnographiques pramier semestre

-Un cour magistral « Organisation sociale » accagnpad’un T.D « Organisation sociale (Atelier deliees ethnologiques
2) » et un T.D « Anthropologie de la parole et pratjque » au second semestre

A partir de la troisieme année, la formation complr&ois parcours distincts :
1) ethnologie générale

2) préhistoire
3) ethnomusicologie



CONTENU DES ENSEIGNEMENTS LSHS / Mention ethnologie

Parcours 1 Ethnologie générale

Semestre 5
Intitulé de Iunité &’ . t Coeff. | Crédit Volume horaire
ntitulé de I'unité d’enseignemen oeff. rédits oM ™ ™ Travail personnel
UD1 : Fondements de la discipline 1 4 12 66 h 12h 160h
- Economie et société 1 3 18 h 40h
- Linguistique sur le terrain 1 3 12h 12 40h
- Histoire de I'’ethnologie 1 3 18 h 40h
- Parenté et organisation sociale 1 3 18h 40h
UD2 Approfondissement et méthodologie 4 12 48 h 40h 160h
- Textes fondamentaux 1 1 3 20h 40h
-Pratiques de terrain 1 1 3 20h 40h
-2 EC au choix parmi 5 : 2 6 48 80h
Ethnologie urbaine, Néolithisation: premiers agro-
pasteurs, Anthropologie médicale 1, Ethnoscience
ethnologie de la danse.
UT1 Enseignements transversaux 2 6 48 h 80h
-1 EC de langue vivante 1 3 24 h 40h
Anglais, allemand, espagnol a Paris 10 ou Anglais pour
ethnologues (niveau 1 ou 2)
-1 EC au choix parmi 4 : 1 3 24h 40h
Documentation, « Langue a Paris X »: italien, russe,
arabe, tcheque, néerlandais, portugais, allemand,
espagnol. (cours annuels )», Langue a 1'Inalco, Statistique
et traitement informatique (si C2I non validé en S1 et S2)
TOTAL 30 114h 100 h 400 h
Semestre 6
o i . 1 Volume horaire
Intitulé de I'unité d’enseignement Coeff. | Crédits oM ™ TP Travail personnel
UD1 : Fondements de la discipline 2 4 12 72h 160h
- Identité ethnique 1 3 18h 40h
- Etude des religions 1 3 18h 40h
- Ecologie et société 1 3 18h 40h
- Echanges et pouvoir 1 3 18h 40h
UD2 Approfondissement et méthodologie 4 12 48h 40 160h
- Textes fondamentaux 1 1 3 20h 40h
-Pratiques de terrain 1 1 3 20h 40h
- Modeéles régionaux 1 3 24h 40h
-1 EC au choix parmi 3 : 1 3 24h 40h
Des chefferies aux premiers états, Objets et sociétés,
Terrain et audiovisuel
UT1 Enseignements transversaux 2 6 48 h 80h
-1 EC de langue vivante
Anglais, allemand, espagnol a Paris 10 ou Anglais pour 1 3 24h 40h
ethnologues (niveau 1 ou 2)
-1 EC au choix parmi 3 1 3 24h 40h
«Langue a Paris X», Langue a I'Inalco, Cinéma
ethnographique
TOTAL 30 120h 88h 400h
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CONTENU DES ENSEIGNEMENTS LSHS / Mention ethnologie

Parcours 2 Ethnomusicologie

Semestre 5

Volume horaire

Intitulé de I'unité d’enseignement Coeff. | Crédits oM ™ D Travail personnel
UD1 : Fondements de la discipline 1 4 12 66h 24h 160h
-Introduction aux systémes musicaux 1
- Transcrire et représenter la musique 1 1 3 24h 40h
-Histoire de I'ethnologie 1 3 24h 40h
1 3 24h 40h
_1ECau choix parmi3
Linguistique sur le terrain, Parenté et organisation 1 3 18h 40h
sociale, Economie et société
UD2 Approfondissement et méthodologie 4 12 72h 20h 160h
- Textes fondamentaux 1 1 3 20h 40h
-Ethnologie de la danse 1 3 24h 40h
-2 EC au choix parmi 4 2 6 48h 80h
Atelier de pratique musicale (facultatif, cours donné par
la Mairie de Nanterre), Ethnologie urbaine,
Anthropologie médicale 1, Néolithisation : premiers agro-
pasteurs, Ethnosciences
UT1 Enseignements transversaux 2 6 48h 80h
-1 EC de langue vivante 1 3 24h 40h
Anglais, allemand, espagnol a Paris 10 ou Anglais pour
ethnologues (niveau 1 ou 2)
-1 EC au choix parmi 3 : 1 3 24h 40h
Documentation, « Langue a Paris X »: italien, russe,
arabe, tcheque, néerlandais, portugais, allemand,
espagnol. (cours annuels )», Langue a I'Inalco,
TOTAL 30 138 h 92h 400h
Semestre 6
Intitulé de I'unité d’enseignement Coeff. | Crédits Volume horaire
CM TD TP Travail personnel
UD1 : Fondements de la discipline 2 4 12 60h 24h 160h
-Introduction aux systémes musicaux 2 1 3 24h 40h
- Transcrire et représenter la musique 2 1 3 24h 40h
- Etude des religions 1 3 18h 40h
- Echanges et pouvoir 1 3 18h 40h
UD2 Approfondissement et méthodologie 3 12 48h 44h 160h
- Textes fondamentaux 2 1 3 20h 40h
-Terrain et audiovisuel 1 3 24h 40h
-2 EC au choix parmi 5 2 6 48h 80h
Atelier de pratique musicale (facultatif, cours donné par
la Mairie de Nanterre), Identité ethnique, Objets et
sociétés, Des chefferies aux premiers états, Modeles
régionaux, Ecologie et sociétés
UT1 Enseignements transversaux 2 6 48h 80h
-1 EC de langue vivante 1 3 24h 40h
Anglais, allemand, espagnol a Paris 10 ou Anglais pour
ethnologues (niveau 1 ou 2)
-1 EC au choix parmi 3 : 1 3 24h 40h
«Langue a Paris X»: italien, russe, arabe, tcheque,
néerlandais, portugais, allemand, espagnol. (cours
annuels )», Langue a I'Inalco, Cinéma ethnographique
TOTAL 30 108 h 116h 400h
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CONTENU DES ENSEIGNEMENTS LSHS / Mention ethnologie

Parcours 3 : Préhistoire

Semestre 5

Intitulé de I'unité d’enseignement

Coeff.

Crédits

Volume horaire

CM D TP Travail personnel
UD1 : Fondements de la discipline 1 4 14 114h 200h
- Néolithisation : premiers agro-pasteurs 1 3 36h 60h
- Cultures du paléolithique inférieur et moyen 1 4 36h 60h
- Cultures du paléolithique supérieur 1 4 24h 40h
- Economie et société 1 3 18h 40h
UD2 Approfondissement et méthodologie 3 10 60h 20h 120h
- Textes fondamentaux 1 1 3 20h 40h
-Technologies préhistoriques 1 1 4 36h 40h
1 EC au choix parmi 3 : 1 3 24h 40h
Histoire de I’ethnologie, Ethnosciences, Parenté et
organisation sociale
UT1 Enseignements transversaux 2 6 48h 80h
-1 EC de langue vivante 1 3 24h 40h
Anglais, allemand, espagnol a Paris 10 ou Anglais pour
ethnologues (niveau 1 ou 2)
-1 EC au choix parmi 2 : 1 3 24h 40h
Documentation, Statistiques et traitement informatique
(obligatoire si C2I non validé en S1 et S2)
TOTAL 30 174 h 68h 400h
Semestre 6
- PR . P Volume horaire
Intitulé de I'unité d’enseignement Coeff. | Crédits oM ™ TP Travail personnel
UD1 : Fondements de la discipline2 4 12 90h 160h
- Des chefferies aux premiers états 1 3 24h 40h
- Ecologie et société » 1 3 18h 40h
-Objets et sociétés 1 3 24h 40h
-1 EC au choix parmi 4 : 1 3 24h 40h
Identité ethnique, Etude des religions, Modéles
régionaux, Echanges et pouvoir
UD2 Approfondissement et méthodologie 3 10,5 24h 56h 140h
- Textes fondamentaux 2 1 3 20h 40h
-Technologies préhistoriques 2 1 3 24h 40h
-Fouilles archéologiques 1,5 4,5 36h 60h
UT1 Enseignements transversaux 2 7,5 24h 24h 100h
-1 EC de langue vivante 1 3 24h 40h
Anglais, allemand, espagnol a Paris 10 ou Anglais pour
ethnologues (niveau 1 ou 2)
-Géologie de quaternaire 1,5 45 24h 60h
TOTAL 30 138 h 80h 400h
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PRESENTATION DES ENSEIGNEMENTS

PREMIER SEMESTRE

-Economie et société
Concepts et théories de I'anthropologie économapmiqués plus particulierement aux cas des saciédéitionnelles.

-Linguistique sur le terrain

Présentation des fondements de la pragmatique grtame de ces concepts et de ces outils poundlkethie et I'ethnolinguistique ;
notion d"efficacité", régles sociales d'interptiéta et d'usage de la parole, modalités culturallespondération, de valorisation et
d'interprétation de l'information.

-Histoire de I'ethnologie
Présentation et contextualisation des grandesi#santhropologiques.

-Parenté et organisation sociale
Présentation générale des notions clefs et de<ipaies théories ethnologiques concernant les dwrade la parenté et de
I'organisation sociale (théorie de la filiationgtirie de I'alliance, nomenclatures).

-Etude des textes fondamentaux 1
Ce TD a pour but, & partir d'exposés préparés pargioupes d’étudiants, de susciter des débatsraggotextes qui ont marqué la
discipline, dans les domaines de la parenté ejdinisation sociale, I'anthropologie politique, giiuse et économique...

-Pratique de terrain 1

Ces travaux dirigés ont pour objectif de former édsdiants aux méthodes ethnographiques. lls senmenés a réaliser selon de:
consignes précises une enquéte de terrain, ganeatlrée par I'enseignant toute I'année.

-Ethnologie urbaine

L'objectif de ce cours est de transmettre aux @idides outils théoriques et méthodologiques séires a une appréhension réflexive
des phénomenes urbains. La trame est donnée poifa de I'ethnologie urbaine, a partir de ladgielous analysons les différentes
constructions théoriques de I'objet-ville.

-Anthropologie médicale 1

L'objectif de ce cours est de d’offrir une introdion raisonnée a I'anthropologie de la santé eladmaladie (panorama théorique et
études de cas issues de la littérature interndépna

-Ethnosciences

Introduction aux systémes de classification etgnaxdes théories relatives a I'ethnobotaniquehfiezoologie et autres ethnosciences

-Langue a I'lnalco

-Documentation

Initiation aux techniques de recherche documerga@t@ux nouvelles technologies de I'information.

-Statistiques et traitement informatique
Initiation a I'analyse statistique descriptive

- Introduction aux systémes musicaux 1

Ce cours a pour objectif de familiariser les étatiavec les principaux systéemes connus des misstpiradition orale relatifs au
rythme, a la forme, au genre, par leur définitiopa leur illustration sonore a travers le montehjectif étant la capacité de
reconnaissance des systémes musicaux a I'écousiegaim I'acquisition des principales théories lesagrnant.

- Transcrire et représenter la musique 1
On aura recours a la notation a l'oreille, incomt@ble. Parallélement, des problemes méthodologigiehéoriques propres a la
transcription seront abordés par I'exposé d'unasemombre de textes fondamentaux.

- Ethnologie de la danse
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Le cours prévoit une introduction générale: higtoatéfinitions, méthodes, présentations de diftéréravaux sur le terrain, ainsi que
des questionnements théoriques afin de montreétdh d’'une démarche ethnologique centrée surraeddl insiste sur I'utilisation de
I'analyse du mouvement (postures, geste et trassfgualités dynamiques, structures chorégraphjquoeesme base de toute ethnologie
de la danse.

-Néolithisation : premiers agro-pasteurs

Emergence des premiéres sociétés sédentaireggiiellture et de I'élevage ; diffusion des praéiguagropastorales du Proche-Orier
vers I'Europe.

-Cultures paléolithiques

Aspects comportementaux et chronostratigraphigas<diltures paléolithiques.

- Hominisation
Approfondissement des connaissances relativepraeessus d’hominisation

-Technologies préhistoriques 1
Analyse des industries lithiques taillées.

SECOND SEMESTRE

-Identité Ethnique
Introduction aux théories de I'ethnicité et de d'idité.

- Etude des religions
Approfondissement des connaissances relativeseguggentations religieuses et aux rituels.

-Ecologie et sociétés
Etude des interactions entre la vie sociale evlilennement.

-Echanges et pouvoir
Concepts et théories de I'anthropologie politigpplaués plus particulierement aux cas des soctéaégionnelles.

-Etudes des textes fondamentaux 2
Poursuite du travail mené lors du premier semestre

-Pratique de terrain Il
Approfondissement des enquétes ethnographiques eno#®s au premier semestre.

-Modéles régionaux
Présentation des problématiques régionales exppséetes spécialistes de chaque aire culturelle.

-Objets et sociétés

Ce cours a pour objectif de sensibiliser les éntdia I'étude de la culture matérielle, a I'antlologie des techniques et aux différente
formes d’exposition des objets. Il s'agit de s'nefgser a la place de I'objet dans nos sociétéss thiaditionnelles comme occidentales
et d'apprendre a regarder, comprendre et décribjet.

-Cinéma ethnographique
Visionnement et analyse de documentaires ethnomyagh

- Introduction aux systémes musicaux 2

Faisant suite a Introduction aux systéemes musitate cours a pour objectif de familiariser lesdiints avec les principaux systeéme:
connus des musiques de tradition orale relatifécdn¢lle, au mode, a la polyphonie, par leur dééniet par leur illustration sonore a
travers le monde ; I'objectif étant la capacitéréleonnaissance des systémes musicaux a I'écosieqaid I'acquisition des principales
théories les concernant.

- Transcrire et représenter la musique 2

On aura recours a la notation a l'oreille, incomt@ble. Parallelement des problémes méthodologigtighéoriques propres a la
transcription seront abordés par I'exposé d'unasemombre de textes fondamentaux.
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-Terrain et audiovisuel

La premiére partie de cet enseignement est coresaurg savoir-faire en matiére de relevés ethno-gngsaphiques :
questions d’'éthique et méthodes pratiques. La skcpartie est consacrée a I'analyse de documedisvasuels.

-Des chefferies aux premiers états

Emergence des sociétés complexes et des Etatsepekaccidentale.

-Technologies préhistoriques 2

Ce cours consiste en une initiation a I'analysénetogique des productions céramiques et osseudext proto-historiques. Il
introduira aux concepts clés de I'analyse techriglegyde ces matériaux.

-Fouilles archéologiques

Participation a un chantier de fouilles et réflexgur les stratégies.

- Géologie du quaternaire

Approche des paléoenvironnements et des variationatiques de la préhistoire.

UE de langue: Concernant I'enseignement de I'anglais, lesiéttd seront inscrits dans des groupes de niveaux:
A -pour les plus faibles- B, C, D -pour les plust$o Le niveau en anglais est ainsi déconnecté'ammde
d'inscription en licence. Les groupes A et B atidaux heures d'enseignement hebdomadaire eteauxi C et D
Une heure trente.

Le niveau A consiste en une remise a niveau liniguis pour les étudiants qui ne possedent pa®ieafmentaux

de l'anglais. Le niveau B propose un enseignen@mgrgliste sans distinction de parcours ni dedilibes niveaux

C et D sont organisés par filiere (Histoire, AESstbire de l'art, sociologie, ethnologie, géograptat consistent

en un enseignement de spécialité. »

Pour les enseignements d’espagnol et d’'allemaaditiediants suivront un cours de langue de 2h guehsemestre

en L1 et L2 et d'une heure trente en L3 et M1
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Poursuite d’étu

des

Poursuites d’études possibles pour les publics accueillis :

» Au sein de 'université de Paris X-Nanterre :

A l'issue de la formation dans ces différents parcours, les étudiants peuvent accéder de plein
droit sans sélection en premiere année des différents masters proposés par le département

d’ethnologie.

Sous réserve de satisfaire aux exigences de la procédure de sélection, les étudiants peuvent
accéder aux masters suivants :

[72)

Domaine Mention spécialité
ALP Philosophie Art de I'exposition
ALP Théatre Conduite de projets culturels
ALP Lettres Meétiers de I'écrit
ALP Meétiers des arts et de la culture Meétiers du livre
ALP Echanges internationaux Affaires internationales et négociation
interculturlle
SHS Compétences et négociations
interculturelles
SHS Sciences du Langage ?
SSO Sociologie Conduite de projets culturels,
connaissance des publics
ALP Sciences du langage Langues, usages modeles
ALP Traitement automatique des langué
ALP Philosophie Métaphysique, philosophie et
sciences du langage, histoire de la
philosophie
ALP Ethique, Politique, esthétique
ALP Histoire et philosophie des science
ALP Métiers des arts et de la cultureMétiers du livre
SHS Sciences Sociales
SHS Humanités modernes Sociologie
Actions publiques et sociétés
contemporaines
Sociologie Mutations des sociétés
contemporaines
SHS Art et archéologie,
représentations et sociétés
SHS Géographie et aménagement Géographie de la santé
SHS Environnement, acteurs, et territoir,
du risque : comparaisons
européennes
SSH Dynamiques urbaines comparées
SHS Espaces ruraux : des territoires en
développement a la mondialisation

» Dans un autre établissement d’enseignement supérieur en France
Dans les différents masters d’ethnologie, d’anthropologie, d’ethnomusicologie, de sociologie, recherche

et professionnel -développement, métiers de la culture, etc.- L'Ecole du Louvre

développement, métiers de la culture, etc.

> Dans un établissement d’enseignement supérieur a I'étranger
Dans les différents masters d’ethnologie, d’anthropologie, de sociologie, recherche et professionnel -
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Université Paris Ouest Nanterre La Défense

Les modalités de contrble des connaissances et dempétences, 2009-2012

Modalités visées par le CEVU et approuvées par Aede l'université

. Pour chaque dipldome de licence ou de master, |dsrnmations concernant les modalités de contrble des
connaissances et des compétences sont adoptéemsail@’UFR et transmises au CEVU, avant d’'étridées par le CA, ce
avant le commencement de I'année universitaire. iBEgmations concernant les modalités de contriigeirent dans la
brochure présentant les contenus d’enseignementhdgue dipldme. Des rectifications, pour répondreles situations
particuliéres, peuvent étre proposées par les PBRr adoption par les instances de I'universitépdus tard a la fin de la 4e
semaine du®lsemestre de I'année universitaire.

L'exposé des formules de contréle des connaissan@sdes compétences décrit, pour chaque étudiant pour
chaque étape de dipldme, les modalités généralesstm évaluation.

Trois formules peuvent étre appliquées

[l. Laformule standard de contrdle des connaissances etsicompétencek:
(CEVU du 15 juin 2009, Délibération du CA du 2mhja009)

Elle s’applique a tous les étudiants inscrits dames formation diplémante de Licence ou de Mastamiversité Paris Ouest, a
I'exception de ceux qui préparent leur(s) diplormelans le cadre de I'enseignement a distance étsgtaation particuliere
donnant droit a la formule dérogatoire. Pour chaglément pédagogique (UE ou EC) au niveau dugopksé I'évaluation de
I'étudiant, la formule d’examen standard peut cortgroun ou deux volets, selon I'élément pédagayicpncerné: aje
contrdlecontinuet b)I'épreuve finale Lorsque lesleuxvolets sont présents, leur pondération respeestdixée par I'équipe
de formation.

a) Le controle continuest composé d’épreuves qui visent a vérifier peitgment les acquis de I'étudiant. Parmi ces
épreuves, certaines peuvent prendre la forme a@notrdle organisé sous la direction du responsablEéduipe pédagogique,
commun donc a tous les étudiants inscrits a I'éémédagogique. Ce controle est usuellement dénorpatiel ».

b) L'épreuve finale est une épreuve récapitulative, portant dond’smsemble du programme, qui se déroule a lalén
I'enseignement. Cette épreuve finale peut prenduex dormes :

> le devoir final, organisé et corrigé par I'enseignant dans le caé groupes qui composent la population inscrite a
I'élément pédagogique. Celui-ci peut prendre déiffées formes : devoir, dossier, mémoire, comptdirete stages, etc.

> l'examen de fin de semes{gpreuve sur table), commun a tous les étudiastsits a I'élément pédagogique.

La formule de contrble des connaissances et des qudtences pour I'enseignement a distance

Elle s’applique a tous les étudiants qui sont iits@ I'université Paris Ouest dans le cadre dADE Pour tous les éléments
constitutifs de I'étape de dipldme ou du diplénaefdrmule d’examen prend la forme d’aramen terminal

Le calendrier des examens s’'appliquant aux étusliastrits en EAD aupres du service commun COMESHEa annoncé en
début de chaque année universitaire.

2. La formule dérogatoire de contrdle des connaissanset des compétencds:

Elle s’appliqgue aux étudiants qui ne peuvent pas ouondatent pas bénéficier de I'enseignement a distast qui sont
dispensés d'assiduité aux enseignements préserfilels tous les éléments pédagogiques de I'étapiptdme ou du dipléme
auxquels est inscrit I'étudiant, elle prend la ferdiunexamen terminal

Les conditions de dispense d’assiduité doiventrégdlans le livret de I'étudiant. Ces conditioositsen conformité avec le
cadre général qui a été approuvé par les instategsniversité.

» Lasession de rattrapage :

Quel que soit le type de controle des connaissagcesmpétences adopté, les étudiants n’ayant piadev’ensemble des
enseignements de l'année sont convoqués a uneeédeexsession d'examen, dite session de rattrapagés alevront
obligatoirement repasser tous les éléments pédagegiqui n'ont pas été validés (voir modalités alelation ci-dessous).

Pour chaque élément pédagogique, et quel queesaglme d'inscription de I'étudiant pour I'annéeiversitaire en question,
les modalités de contrdle (durée de I'épreuve, auatcrit ; contenus du programme exposé danotzhbre) en vigueur a la
2° session dite session de rattrapage seront idestigicelles proposées a fasgssion aux étudiants inscrits a la formule
dérogatoire.
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. La prise en compte des absences, des dispensesestaédits acquis
(CEVU du 16 février 2009 ; délibération du CA dmars 2009)

Les absences

Un étudiant reconnu absent au cours du semesthesadp trois séances de TD organisés dans le cbulieEC est déclaré
défaillant a celui-ci, que I'absence soit justifiée non. L'étudiant se verra attribuer le résuft@® pour I'EC concerné.
Lorsque le nombre de séances obligatoires estOdeulmoins de 10, au-dela de 25 % d’absences (Hsran I'entier

supérieur), I'étudiant sera déclaré défaillant.

Un étudiant reconnu absent a une épreuve portant swn élément constitutif d'une UE ou sur une UE, ds
déclaré défaillant a cet élément pédagogique, quathsence soit justifiée ou non. Dans ce cas, I'étiadt se verra
attribuer la note de ABI pour 'EC concerné, ou pour I'UE concernée, si I'preuve porte sur I'UE.

0 Les dispenses

Un étudiant a qui on attribue une dispense pour uglément pédagogique particulier voit celui-ci neutalisé dans le calcul
des résultats. La neutralisation se fait par affeettion a I'élément pédagogique concerné d'un coeffent de pondération

égal a zéro. Les crédits associés a cet élémentsmat acquis qu'a l'issue de la session d’examen gse traduit par

I'obtention par I'étudiant de I'UE, du semestre oude I'année comprenant I'élément pédagogique en quem.

o] La validation des acquis

L'étudiant qui bénéficie de validations d’acquis autitre d’éléments constitutifs ou d'unités d’enseigement acquis et
capitalisés voit les crédits correspondants transfés. Les éléments pédagogiques ainsi validés somutralisés dans la
détermination des résultats par I'affectation d’'uncoefficient de pondération égal a zéro.

. Les regles de compensation, de capitalisation et geogression en licence
e La composition des unités d’enseignement

Disposition n°1 :Une unité d’enseignement peut étre composée d’'umi ae plusieurs éléments constitutifs. L'évaluation
des étudiants peut étre organisée au niveau de I'UE compris lorsqu’il y a plusieurs éléments condiitifs.

« La détermination du résultat de I'étudiant

Disposition n°2 Lorsque I'évaluation des étudiants s’opére au meau de chacun des éléments constitutifs de 'UEe |
résultat obtenu a celle-ci est donné par la moyenngondérée des notes acquises aux différents éléngemonstitutifs
(compensation intra UE).

Disposition n°3 Les UE d’'un méme semestre se compensent entre glleompte tenu de leur coefficient de pondération
(Compensation intra semestre).

Disposition n°4 :Les premier et deuxieme semestres de la licence gampensent. Il en est de méme des troisieme et
guatrieme semestres et des cinquieéme et sixieme stnes.

Disposition n°5 Si le résultat obtenu a I'année est supérieur owél a 10, I'étudiant est déclaré admis. Une mentioast

alors attribuée selon le résultat obtenu a I'annéele calcul de ce résultat se fait en intégrant Iesemble des UE qui
entrent dans la structuration des parcours de form#on, en tenant compte de la pondération qui a étaffectée a chaque
élément pédagogique.

Passable si 10< résultat<12

Assez bien si 12 < résultat<14

Bien si: 14 < résultat<16

Trés bien si : 16 < résultat

Sinon I'étudiant est déclaré non admis.

Disposition n°6 :Si le résultat obtenu a un semestre est supérieou égal a 10, I'étudiant est déclaré admis a celai.
Aucune mention n’est attribuée pour le résultat d’un semestre.

Si le résultat obtenu au semestre est inférieur 801mais que I'étudiant est admis a I'année, il estussi déclaré admis
par compensation au semestre considéré.

Si le résultat obtenu au semestre est inférieur a0let que I'étudiant est non admis & I'année, il esaussi déclaré non
admis au semestre considéré.

Disposition n°7 :Si le résultat obtenu a une UE est supérieur ou éga 10, I'étudiant est déclaré admis a celle-ci.
Cependant, aucune mention n’est attribuée.

0 Sile résultat obtenu a une UE est inférieur a 10 ais si I'étudiant est déclaré admis, par compensain ou non,
au semestre qui comprend cette UE, il est déclasgimispar compensation a celle-ci.
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0 Si le résultat obtenu a une UE est inférieur a 10tesi I'étudiant est déclaré non admis au semestre qui
comprend cette UE, il est déclar@on admisa celle-ci.

0 Sila compensation « intra UE » ne peut s'effectuezn raison d’une défaillance a I'un de ses EC, I'étliant est
déclarédéfaillant a cette UE.

0 Tout résultat « ABI » a un élément pédagogique paictulier donne lieu a un résultat général deDéfaillant au
semestre en question.

e La capitalisation des unités d’enseignement

Disposition n°8 :Une unité d’enseignement est acquise et capitalséés lors que I'étudiant est déclaradmisou admis
par compensatiora celle-ci.

Disposition n°9 :Les éléments constitutifs des unités d’enseignentenon acquises sont capitalisables, dés lors que
I'évaluation des étudiants est organisée au niveale chaque EC et que la note obtenue a I'EC concermst supérieure
ou égale a 10.

e La progression dans les parcours de formation

Disposition n°10 :L'étudiant inscrit & une année n est autorisé a pasuivre a I'année n+1 deés lors qu'il est admis a
'année n.

L’étudiant inscrit & une année n et non admis a ckd-ci est autorisé a poursuivre conditionnellemenen année n+1 si et
seulement s’il ne lui manque au maximum que la valation d'un seul semestre de I'année immédiatemernmférieure

(n).

Disposition n°11 :Pour les licences «droit-francais—droit étranger », « économie ou geg&in -langues et civilisation
étrangéres » et « Histoire-langue et civilisation téangéres :anglais », les régles de compensation appliquent le
principe général de compensation « intra UE » et deompensation entre les UE d’'une méme disciplinauc« blocs ».
Ainsi, a titre d’exemple, la moyenne générale dibloc « droit » ne se compense pas avec la moyendmérale du bloc
« langues. » Les regles de progression dans le paucs de formation sont établies en application deecprincipe de
« non-compensation » entre les deux blocs.

La présente disposition s’appliquera a toute licere de type « bidisciplinaire » qui pourra étre crééau cours du contrat
2009-2012.

Disposition n°12: Les régles en vigueur pour la licence a l'unsitér Paris Ouest en 2009-2012 prévoient la pdisibi
d'attribuer a un EC « disciplinaire » ou a une WHisciplinaire » une pondération qui peut étrearég par rapport a son
poids en crédits ECTS. La définition d’'une UE «cihfinaire » est celle exposée dans les dispositiorétées par le CA du 26
novembre 2007 pour I'offre LMD 2009-2012. La poratéon adoptée sera approuvée par 'UFR responsabiiiplome avant

transmission au CEVU pour avis et au CA pour véiliaa

Disposition n°13 En 1° année, I'étudiant qui s’est inscrit dans une mentin ou dans une spécialité dont la progression
est organisée dans le cadre d’'usocle (1° semestre) efportail (2° semestre) peut se réorienter de droit vers une anat
mention ou spécialité ayant fait partie du soclelf semestre) ou portail (2 semestre) qu'il a suivis. La réorientation
s'effectuera conformément aux procédures administri@ves en vigueur. Pour la progression de I'étudiantdans la
mention ou spécialité choisie dans le cadre de la&arientation, les régles de validation en vigueusont les régles
générales qui conditionnent le passage a I'année h+en 'occurrence a la 2année.

Disposition n°14 :Les EC de langue qui font partie des UE transveades sont organisés par niveau de compétence
linguistique : ces niveaux sont au nombre de troid.’étudiant progressera a I'EC de langue du niveawsupérieur s'il
obtient une note supérieure ou égale a 10 a 'EC deveau immédiatement inférieur. L’inscription par niveau a I'EC de
langue se fait annuellement.

Un étudiant qui a validé le niveau 3 d'une langue ivante dés sa L1 ou dées sa L2 peut choisir pourahinée n+1
d’étudier une autre langue, dans le cadre d’'une UEansversale. Pour les filieres du domaine ALL, urétudiant qui a
validé le niveau 3 dés son L1 ou son L2 peut s'imde dans un EC qui reléve de I'offre LLCE de la hngue en question,
si 'EC qui correspond a son année d'inscription etreprésente la méme valeur en ECTS. a la conditioque cette
possibilité ait été acceptée par I'équipe de formain de la mention et prévue dans la modélisation ddipléme.

Disposition n°15Un étudiant peut s’inscrire dans un EC qui relée de I'offre d’enseignements « libres »qui a été kdée
par les instances de I'université. Dans ce cas, lesseignements « libres » donnent droit, s’ils sonalidés a des crédits
supplémentaires au-dela des 30 crédits par semestile la structuration générale du dipldme ou étapealdipléme. La
validation d'un enseignement « libre » donne lieu @es points de bonification qui entrent dans le call des moyennes
semestrielles et a étre enregistrées sur 'annexestriptive au dipléme.

Le jury du diplome ou de I'étape de diplédme accordra des points de jury au titre d’'un EC libre a cadition que
I'étudiant a déja été admis a I'année sur la baseedla moyenne établie pour les 60 ECTS de I'annéd.e jury décidera
du nombre de points de bonification pouvant étre azprdés au titre de I'enseignement libre validé pal'étudiant. Les
regles d'attribution des points de jury pour les eseignements libres seront approuvées par le consele 'UFR
responsable de la filiere.
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. Les régles de compensation, de capitalisation et geogression en master
e La composition des unités d’enseignement

Disposition n°16 Une unité d’enseignement peut étre composée d’'um ae plusieurs éléments constitutifs. L'évaluation
des étudiants pourra étre organisée au niveau ddJE, y compris lorsqu’il y a plusieurs éléments corigutifs.

La détermination du résultat de I'étudiant en pegmiannée de Master

Disposition n°17 :Lorsque I'évaluation des étudiants s’opére au nivau de chacun des éléments constitutifs de I'UE, le
résultat obtenu a celle-ci est donné par la moyenmmndérée des notes acquises aux éléments constitufcompensation
intra UE).

Disposition n°18 Les UE d’'un méme semestre se compensent entre gl®mmpte tenu de leur coefficient de pondération
(Compensation intra semestre).

Disposition n°19 Si la moyenne des notes obtenues a un semestre sgiérieure ou égale a 10, I'étudiant est déclaré
admis a celui-ci.

Sinon 'étudiant est déclarénon admis

Disposition n°20 Si la note moyenne obtenue a une UE est supériewra égale a 10, I'étudiant est déclaradmisa celle-
Ci.

N

e Si la note moyenne obtenue a une UE est inférieur 10 mais que I'étudiant estadmis au semestre qui
comprend cette UE il est déclar@dmispar compensatiora celle-ci.

« Si la note moyenne obtenue a une UE est inférieud 10 et que I'étudiant estnon admis au semestre qui
comprend cette UE, il est déclaré@on admisa cette UE.

Dispositionn°21: A la condition que chacun des deux semestres & é&alidé, I'étudiant se voit attribuer une mention
établie a partir de la moyenne entre les deux sentess du M1.

Passable si 10< résultat<12

Assez bien si 12 < résultat<14

Bien si: 14 < résultat<16

Trés bien si : 16 < résultat

« La détermination du résultat de I'étudiant en déme année de Master

Disposition n°22 :Chaque équipe de formation détermine les modalitése compensation et de capitalisation. Ces
modalités doivent étre identiques pour toutes legpsgcialités d’'une méme mention.

La capitalisation des unités d’enseignement en dédast

Disposition n°23 Une unité d’enseignement est acquise et capitalséés lors que I'étudiant est déclar@dmisou admis
par compensatiora celle-ci.

Disposition n°24 :Les éléments constitutifs des unités d’enseignentenon acquises sont capitalisables dés lors que
I'évaluation des étudiants est organisée au niveale chaque EC et que la note obtenue a I'EC est sujsiire ou égale a
10.

* Reégles relatives aux enseignements de langue vivartrangere en Master

Disposition n°25 Les EC de langue qui sont prévus dans I'UE transvsale sont organisés par niveau, comme pour la
licence, sauf si I'équipe de formation met en plac&in enseignement de langue portant spécifiquementurs des
compétences qui sont directement en relation aveg& inention du master.

Disposition n°26 L'organisation administrative de I'année universiiaire est annuelle.

Disposition n27: L'organisation pédagogique de I'année est semesttie. Les étudiants bénéficient de deux
sessions d’examen. La premiére session d'examen ot sur le 1° semestre se déroule au terme des
enseignements du®lsemestre. La premiére session d’examen portant sig Z semestre se déroule au terme des
enseignements du2semestre. La seconde session, dite de rattrapagss déroule en une seule fois. L'évaluation
porte sur les enseignements dispensés au premierseicond semestre de I'année universitaire. L'orgasation
du régime d’examen pour les étudiants EAD est calexposé plus haut a propos dea formule d’examen pour
I'enseignement a distance.

* Regles pour la transition entre LMD1 et LMD2

Disposition n°28 :Tous les étudiants admis en 2008-2009 a la prerai@née de la licence, a la deuxiéme année de écenc
a la licence, sont autorisés a s'inscrire dans@mefiliere, respectivement :

%  Aux semestres 3 et 4 de la licence correspondamte Itbffre LMD2
%  Aux semestres 5 et 6 de la licence correspondamte Itbffre LMD2
%  Aux semestres 1 et 2 de Master si I'accés a cenlest pas sélectif.
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Disposition n°29 : Tous les étudiants ajournés en 2008-2009 danspidnae de L ou de M de l'université Paris Ouest sont
autorisés a s'inscrire en 2009-2010 dans la diligui lui correspond dans la nouvelle offre LMD2Xahs la méme année ou
étape de ce dipldme. Une convention pédagogique &eblie par 'UFR, sous le contrdle des respdasatie I'équipe de
formation concernée, précisant les éléments pédageg validés antérieurement et les rattrapagefeatwer en LMD?2,
conformément aux régles de capitalisation des UtestEC qui sont en vigueur. Ce document est égblileux exemplaires,
le premier est destiné a I'étudiant, le second@sservé par a 'UFR.

S’agissant de la conversion des acquis antéridansgue la note obtenue a un élément pédagogidige et capitalisé est

supérieure ou égale a 16e résultat est repris dans la déterminatiorrégdgtats futurs. Lorsque la note obtenue a unéhém
pédagogique validé eistférieure a 10 ce résultat est neutralisé dans la déterminalésnrésultats futurs par I'affectation d’'un
coefficient de pondération égal a 0 (dispense).

Disposition n°30 :En licence, aucun rattrapage supplémentaire negiemudemandé en 2009-2010 a un étudiant au e d
enseignements nouveaux introduits dans le cadrieMid2, s'il a été inscrit en 2008-2009 en année radinis en N+1 en
2009-2010, mais avec des rattrapages a effecarer uh semestre du niveau n. Le rattrapage impar$éra sur des UE ou
sur les EC qui, dans la nouvelle maquette, cormedga a aux UE ou aux EC qui n'ont pas été vadidgre 2008-2009 ou
antérieurement.

Disposition n°31 :Dans I'éventualitéou un élément pédagogique faisant partie d'uneeétad’un dipléme dans le schéma
LMD1 a été validé par un étudiant, et que ce méramént pédagogique figure a I'étape n+1 dans |érmehLMD2, les
crédits attachés a cet élément sont considérés eaéfimitivement acquis par I'étudiant. Il serapdissé d’enseignement et
d’examen pour cet élément pédagogique. Celui-ai seutralisé par I'affectation d’'un coefficient pendération égal a 0 dans
la détermination des résultats que I'étudiant olohia a I'étape n+1 dans le nouveau schéma LMD2.

Disposition n°32 : Ces modalités de contrdle des connaissancegp@iguent pas aux diplomesDUT ».

21



CHARTE DES EXAMENS

. (votée par le CEVU du 15/05/95 e ke du 22/05/95 et actualisée par le CEVU du 17/0822¢t ratifiée par le CA du 24/06/2002)

La charte des examens a pour but d’assurer laaggutians la forme des examens de I'Université @i garantir la qualité des diplomes
décernés et, a cette fin, elle énonce des prinagpednumeére des droits et devoirs des enseigndass,étudiants et des personnels
administratifs de I'Université.

Elle s’applique a toutes les UFR, instituts et seesccommuns pour tous les partiels de la formulex@men standard et pour tous les
examens terminaux des formules d’examen standamiipl’enseignement a distance et dérogatoire.

Les mémes regles s'appliquent en principe aux @nisliprésentant un handicap, y compris lorsquéliséficient d’aménagements en leur
faveur (temps majoré, assistance d’'un secrétaniaide technique, etc.).

1/ LES ENSEIGNANTS
Les enseignants doivent, pour les matiéres doohil$a responsabilité, fournir un sujet, en préwida durée de I'épreuve, la modalité et, s'il
y a lieu, les documents et matériels autorisés petie épreuve.

lls doivent surveiller personnellement et effeatient le déroulement de I'examen, en corriger legiesy reporter les notes sur les
documents adéquats et participer aux délibératerjary rendant ces notes définitives, et, confonerét aux dispositions réglementaires, ils
doivent recevoir les étudiants qui en font la dedeaapres la délibération.

2/ LES ETUDIANTS
L’étudiant doit respecter les regles usuelles desnens ainsi que celles qui sont propres a I'é@eun leur est proposée. Il est notamment
rappelé :

1) L'étudiant doit composer personnellement et ,sealis réserve des dispositions applicables awkiagtis handicapés. Il ne doit pas
communiquer avec les étudiants qui composent dgamgine salle.

2) Les étudiants présentant un handicap (provismirpermanent) doivent obligatoirement avoir cotésld service de Médecine Préventive
(SMPU) avant la période de préparation des sessim@amens. Le SMPU détermine les mesures d'amémegs spécifiques (temps
majoré, assistance technique, secrétariat...) indélids et les communique aux UFR.

Dans les cas exceptionnels ou certaines régles ooesns’avéreraient inapplicables aux étudiants inapés bénéficiant de mesures
d’aménagements, les problémes particuliers devétmet examinés et réglés, dans la période de ptépame chaque session, par une
commission réunissant, sous le présidence du \fiésident du CEVU, les responsables du SMPU, dui&eHandicaps et Accessibilités,

les responsables administratifs et les responsaklgagogiques (le directeur de I'UFR ou un enseigappartenant a I'équipe de direction
de 'UFR) de chaque UFR. En cas d'urgence, les adwmsievront étre prises par le Directeur de I'UFRsomi représentant. Les litiges sont
tranchés par le Président de I'Université.

3) L'étudiant ne doit pas conserver par-deversitidocuments relatifs a I'épreuve en cours salfatidons contraires portées sur le sujet.
Quand des documents, nécessaires a I'épreuve,appottés par I'étudiant, ils sont a son usage etlaieent pas étre communiqués a
d’autres. Il ne doit disposer d’aucun matériel@édommunication.

4) L'étudiant compose sur une copie anonymablejrdescalaires et des brouillons fournis par I'Usmisité. Il doit remettre une copie et une
seule, méme blanche. Les copies et intercalaivasit adurant et apres I'examen sont et restentarigté de I'Université.

5) Aucun étudiant ne peut abandonner I'épreuverdueapremier tiers de sa durée, ni avant la foittal'émargement. Celui qui quitte la
salle d’examen sans remettre de copie sera coasidémme défaillant.

6) L’étudiant qui arriverait apres la distributides sujets, est autorisé & composer pendant le teasgant. Il est entendu que cette possibilité
n'est accordée que si son retard n'excede pasriediu temps de I'épreuve et si aucun sujet n'a@téde la salle.

7) Les étudiants ont droit a passer leurs épredans les meilleures conditions. En particulierngsdoivent pas étre au coude a coude et la
circulation du personnel chargé de la surveillanoede I'émargement, doit étre rendue possible &sdat vide une travée sur deux.
L’interdiction de fumer prescrite par la loi dott€absolue. Les étudiants ne doivent pas étresgésmédes conversations inopportunes.

8) La sortie durant I'épreuve est exceptionneliepeut intervenir avant le premier tiers de saeleténe peut étre autorisée qu'a un étudiant
a la fois dans le cas ou la disposition des lieeipermet pas d’avoir des toilettes attenantesalla d’examen. L'étudiant ne devra emporter

ni sujet, ni copie, ni communiquer, ni consulterddeument ayant trait a I'épreuve. Tout manqueirente absence indlment prolongée,

seront impérativement consigné au proces verbbépieuve.

9) L'étudiant a le droit de voir une fois sa cogdiexamen, en présence d’'un membre du personnegease ou du personnel administratif,
ce droit peut s’exercer pendant une année aprédéli@ération de jury ayant rendu la note définitii®urant cette consultation,
I’Administration ne se dessaisit pas de la copiétudiant peut demander, a ses frais, une reprmdude sa copie d’examen.
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3/ LE PERSONNEL ADMINISTRATIF
Le personnel administratif concourt au bon déroelendes épreuves d’examens qui ont lieu dans I'&fgité, notamment :

(1 en fournissant la liste d’émargement des étudid@i®preuve,

[l en préparant les salles et disposant les coplias keeplan prévu,

U en prenant les dispositions adaptées aux étudiantiicapés,

[ en s'assurant, le cas échéant, assisté du regppenisala salle, de 'identité de I'étudiant, etlefaisant émarger,
[ en assistant au décompte des copies en fin dépreu

[ en conservant les notes et les copies des exaeremaaux apres délibérations.

En aucun cas, le personnel administratif ne peut saibstituer aux enseignants pour les taches qui leimcombent.

4/ LES EPREUVES

Les partiels et les examens terminagkes épreuves d’examen) se déroulent dans lesnodésignés par le Président de
I'Université ou son représentant ; elles sont oigfas de telle maniére que nul ne puisse mettdoete la validité des notes et diplomes
gu’elles contribuent a décerner. Les dispositiangantes précisent leur organisation :

1) Tous les étudiants inscrits a un méme élémenstitatif et a une méme formule d’examen (formulexdmen standard,
formule d’examen pour I'enseignement a distancdoomule d’examen dérogatoire) subissent des épeedeeméme type et de méme
nature.

2) Les épreuves sont organisées de maniere a manirtes chevauchements. Les UFR prennent les digmssguand les
chevauchements sont inévitables.

3) Seuls sont admis a pénétrer dans la salle eindgpaser les étudiants inscrits a I'épreuve dansnéele de contréle
correspondant. Si un étudiant affirme devoir comep@s ne figure pas sur la liste d’émargementiihgose sous réserve de vérification,
son nom est ajouté a la liste d’émargement. Auocabétudiant aurait composé a tort, la note déecebuvelle composition ne peut en
aucun cas modifier une note précédente éventuelle.

4) L'ouverture des sujets est effectuée par lesignants responsables avant la distribution detssuj

5) Les épreuves sont surveillées par au moins dasgignants, dont I'un de la matiere enseignéaalrde pluralité de salles,
I'enseignant responsable de la matiére assureolaination entre les salles.

6) L’identité des étudiants qui composent est \&ifpar la présentation de la carte d’étudiantéaodéfaut, d’'une piéce avec
photographie justifiant son identité ; ils signenfeuille d’émargement qui est conservée par I'Adstration avec les copies dont elle suit
le sort.

7) A lissue de I'épreuve, toutes les copies remideivent étre anonymes. L'anonymat ne peut étré ¢g'au moment de la
collecte des notes.

8) Pour chaque épreuve, il est dressé un procésivdiexamen comportant la date et la nature derdiéve, le nom et
I’émargement des surveillants, le nombre de sigaatet celui des copies relevées, ainsi que lédents de toute nature, y compris les
fraudes et tentatives de fraudes, qui ont margprduve et pourraient entacher sa validité paetll totale.

5/ LES JURYS

Les jurys sont désignés par le Président de I'Usité Ils sont constitués des enseignants ayantriboé a la formation, et
d’eux seuls. Le secrétaire des étudiants handicagtgsrésent a titre consultatif. Les jurys déliérsouverainement sur les résultats qui
leur sont communiqués en vue de décerner les dgdgris arrétent la liste des étudiants recuséeechent les mentions. Lorsque des
notes sont modifiées par le jury pour admettre amdiat, la mention passable (délibération spéciigere sur le procés-verbal collectif
de délibération.

1) Rendues définitives par la délibération, les siate peuvent étre modifiées que par le jury, elesgent en cas d'erreur
matérielle. En cas d’impossibilité de réunir leyjue Président du jury et le directeur de 'UFRq&dent a la rectification et en informent
le Président de I'Université.

2) Les jurys sont informés des fraudes, tentatdedraude et présomptions de fraude qui ont étéesadurant I'épreuve. lIs
transmettent les faits a la section disciplindied’Université.

6/ LES FRAUDES
Les fraudes aux examens sont des délits de nataiplahaire régies par la loi du 23 décembre 19@&k fraudes de quelque nature
gu’elles soient doivent étre mentionnées sur legseverbal si elles sont décelées au cours deeligpr En cas de flagrant délit, le
responsable saisit les piéces en cause pour felrgoau rapport qu'il établira. En cas de subgbitutle personnes, troubles persistants,
insultes ou menaces envers les enseignants ouslenpel, etc. le responsable de la salle, agigsardélégation du Président, peut
procéder a I'expulsion immédiate du ou des faubsns des cas plus graves, I'épreuve peut étrdé@mrureportée.

L’établissement du proces verbal sur les faits @iés n’interrompt pas le déroulement des épreuves.

Le responsable note les faits et rédige un ramgpadnstancié. Les témoins éventuels contresigiearipport qui est présenté au Président
de I'Université pour saisine de la section discigiie.

Si la fraude est décelée lors de la correctiorégesuves, un rapport est établi dans les mémesticorsd

Les fraudes portant sur des objets autres que les @xens : production de certificats frauduleux ou faifiés ; falsification de
documents, certificats et dipldmes de I'Universit&ont transmis a la justice civile avec une plaintpour faux en écritures publiques,
indépendamment de I'action devant la section disclimaire de I'Université.
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LEXIQUE

Structures:

U.F.R.: Unité de Formation et de Recherche

S.S.A. . Sciences Sociales et Administration; UFR regrotpsir départements : Administration
Economique & Sociale (A.E.S.), Ethnologie, Géograghménagement, Histoire, Histoire de I'Art et
Archéologie, Sociologie.

Etudes et diplomes

Le systeme des dipldmes est structuré en troisaokeA chacun de ces niveaux, correspond un graidersitaire
obtenu par I'accumulation de crédits :

1% niveau: grade de Licence (BAC + 3)
2°™®niveau: grade de Master (BAC + 5)
niveau: grade de Doctorat (BAC + 8)

3éme

Enseignements

CM: Cours Magistraux
TD: Travaux Dirigés
UE: Unité d’Enseignement; regroupement d’un ensemigdasgignements

EC: Eléments Constitutif, terme désignant chacun designements dispensés durant un semestre dans
le cadre d’'une UE.

Contrble des connaissances

Examen standard Régime normal d’évaluation (Contrdle Continu)

Examen dérogatoire Autre régime d’évaluation en fin de semestre, Msaux étudiants qui en font
une demande justifiée.

Travaux ponctuels épreuve écrite faite en temps limité

Examen épreuve écrite en temps limité réservée aux éttglianscrits en systéme dérogatoire de
contrdle.

Compensation moyenne entre des EC d’une méme UE et moyennelesttéE

Coefficient: facteur qui permet de moduler la valeur d’'un EC ddune UE dans les calculs de
compensation.

Equivalence: dispense accordée par la commission d’équivaleres disciplines au vu d’acquis
antérieurs.

Validation des acquis: reconnaissance officielle des EC, des UE et deBrdigs obtenus. Cette
validation est régie par voie réglementaire.

Conversion: équivalence accordée par la validation d’'UE ou d'@ffenus dans un régime d’études
antérieur.

Sessions d’examens sessions d’examens terminaux et de partiels orgesis la fin des deux
semestres. La sessidiexamens de septembre est ouverte aux étudiastdedrx régimes d’évaluation et
comprend des épreuves pour les EC du premier sechnd semestres.

ECTS (European Credit Transfert System): Crédits agso@iun enseignement et constitue une unité de
compte commune.
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